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Siendo las 10:00 horas, del dia 17 dievisiete de agosto del afio 202 3-dos mil veintitess, se reunieran
via videoconferencia 1 través de la aplicacion denominada “Zoom™, lus miembros del Comile de
I'ransparencia del K. Ayvunlumicnto de Ciénega dc Flores, Nuevo Leon; los C.C. Lie. Diana
Gabriels Romero Cerdn, Presidente del Comité de | runsparencia, C.P, Baudel Flearar Thaz
Garza, Secrelario Técnico v ¢l C.P, hl:nél__ﬁlﬂn- Trevifio Ontiverns, Vocal del Comilé de
Transparencia, baja . cl siguiente;

ORDEN DEL DiA
L. Lista de asistencia ylverificacion del grdrim.
Il Presentacion v aprobacion del orden del dia.

IIL. Propuesta para confirmar la weexistenciy Je la informacion, requerida en la solicitud de
informacion con mimery de recirso scumulados ol RR/3826/2021,

TV.Clausura,
Alendiendo al orden del dia se desarrolla la sesion de la siguivnte manern:

PRIMER(). - D conformidad con el arfieulo 24 de la de 1 Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Priblica del Estado de Nucvo Ladn, 18 presidents del Comité procede a pasar lists,
enscguida al envonlrarse la presenie totalidad del Comité de Transparencia, Ia presidenta declasa
que existe gudrum legal pard sesionar, georde a lo previste con los articulas 56 v 57 de la citada

o

SEGUNDO. - Una vez que se cireuléd la orden del dia entre los inlegrantes del Comité, el
presidente [0 pone a su consideracion v leido que fue su contenido, esic se aprobd por unanimidad,
de acuerdo con o establecido en ¢l articulo 36 de la Ley de Transparcnicia v Acceso a la
Infermacion Pabliva del Estado de Nuevo Tedn,

TERCERO, - Continuando con el orden del dia, vorresponde abordar el andlisiz de la propuesta
del Protecolo de [y bisqueda de informacion requerida 4 través de la solicitud con nameros de
folio 023227121, la Direccion de Recursos Humanos, Nireccidn de Juridico ¥ la Sceretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal de Ciénega de Flores, Muevo Leon, mediante el Sistema de
Seliciudes de Informacidn del Estado de Mueve Ledn en 2 que =e requiere o siguicnte:

RRFR202021

ol PRIMER SINDICO)

Al Lo comrataviones de servicios profesivmales Por konurarios, sefaladns
fas mowhres de fos presiadores de pervicioe los gemeicios CETRRAEGERN, ol
maREe de fus hemorarios v el periodo de comtratacion, asf como Ia refacicn
analitica mensual de pagos heckas a contratistas, proveedores,
represeniaciones, aresorios v en weneral todas las erogocionss

gie por cualguior concepto se realicen;

£ coso de declarar fa inexistencia, mcompetencia Mo csalquicr oive acto que
mvolucre ol comité de transpurencia agregar of acio coargspowlienie,
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RRA8362021

al OCTAVE REGIDOR )

L~ El listadeo de fas accivnes de incanstituclonalidad v controversias
canstitiicionales de lus que sean parie, v las respluciones gue ve emiton;

En caso de declarar b inexistencia, incompetencia v cualquicr otva acta que
nviducre ol comité de ransparencia agrepar ef acia EOrrespndiente.

RR/3926/2021 f -
al SEATO REGI YR N

Ld = Low resuliodos de Loy evalusciones de desempedio de-Tar vervidores
piablicos, de acuerde con la wormatividad apiicable: -

Eit caso de declarar fa ingxistenciaincomperencli yio cualguier otrd deto que
mvolucre ul comité de transparencia agregar el dcta correspondlonts.
RR/3946:2021

of SEXTOY REGIWOIR [

XXVIL- Los montas, criterivs, comvecaiorias y fistado de persomas fiticas o
marales o quienes, far cualyuier IOV, sqﬂc_’ﬁ-yﬁgﬂe ) PEFIIE WA PeCFTLs
pliblices o, en los términos de las disposiciy :'fl_'pp:q;_‘éi;ﬁmﬁu‘fs‘ Fealiven artas de
wmfiridad, Asfmism, loy informes que dichas persosos fex entreguen sobre el
wwa ¥ desting oy dichos recursos: - e

En caso de declorar la inexistencia, Mﬁﬂmﬂﬂﬂ'fﬁ}&"ﬂﬂﬂd@'ﬂ;ﬂm GO g
imvilnere af comité de transpurencia agregar ¢f et covrespondiante.

RRA026:2021

al CUARTO) REGIDOR

AL~ Todax las evaluuciones ¥ encuestas que hagee los sugetos obligados o
programas financiodos con recursos pablicos:

£l cae de declarar la imexistencio, incompetencia wo cualyuier otra aeto e
imvolucre af comité de transparencia agregar ¢l actu correspondicaie.

RRA0M2021

al TERCER REGITWIR.

M- Las contrataciones de servicios profasionales por Romordrios seiolgndo
fos nombres de lox prestadores de servicios, los servicios contratados, ¢
mte de fos homorarios y el periodo de comtratarian, asl coma o relacion
analitlca mensual de pagos hechos o conlratistas, proveedores,
represemacknes, asesorias v en geacral fodas fos erogaciones gue por
cualquler concepio se realicen;

Lo caso de declarar I mexistencis, incompetencia o cualquier oiro acto e
frrvadicre ol comird de rarsparencia agresar ef acta correspordiens.

RRA1062021

al SEGLUNTND REGIDOR

FREFCRMADA, P, CL 09 DE DCTEMDORE DE 20N

LI - El lfstade de lay acciones de incomstiiucionalidoad ¥ eOmiFoersioL
constitucinnales de las que sean parie, v las resetuciones que se enritan,

£n oo de declarar fa inexistencia, incompetencia o cualguier ofre acto que
volucre af comitd de transparencia ayregar ¢l acta corvespondiente,
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ALL- Todus fux evalnaciones v encuesias gue hengan Jos suleton wbligados a
PrCsEramas finonciadon com recursos miblficos: o T

En caso de declarar 1a inexdsiencia, incompetencia v cualquier viro acto gue
ivilticre al comité de fransparencia agregor &f acta covrespondionte (510

Asi, en cumplimiento a lo establevide en los artfeulos 163 v 164 de Ta Ley de Transparenvia y Acceso a
la Informuvidn Pablica del Estado de Nueve Ledi se toma en consideracién 1a siguiente inlormacion
brindada por la Direccion de Keeursos Humanos, Direccion d¢ Juridico v 1a Secretaria de Finsmzas v
Tesoreris Municipal de Ciénepa de Flores, Nuevo lein, por medio del Protocolo de Bisqueda de
Tnformacién: e T ded L (T

I. Labiisqueda de 1a informaciin referente alas contratacionss de servicios profesionales por
honorarios, seflalados Jos nombres de los prestadores de servicios, los servieios
comtratados, el monto de-los honerarios v el peridde de contratacion, asi como 1a relacion
analitica mensual de pagos hechins a contratistas, proveedores, represemtaciones, asesorias
¥ en general (odas las erngacioneaque por cualquier conceplo se realicen. el listado de las
accions de inconstitucionalidad y controversias constitucionales de las que sean parte, ¥
lay rezolucionas que se emitan, los resultadas de las evaluaciones de desempefio de los
scrvidores piblicos, de acuerdo ‘eotr’ la nppmatividad aplicable, Ins montos, criterios,
convocatorias y listado de personns fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se
les asigne o permita usar tecursos piblicos o, en los Krminos de las disposiciones
aplicahles, realicen actos de autoridad, asimismo, los infunne; que dichas personas les
enireguen sobre ¢l use ¥ destine de diches recursos todas 1as evaluaciones ¥ enCuesias gu
hagan los sujetos obligados a programas financisdos con recursos pablicos, las
contrataciones de servicios prolesionales por honorarios sefialando, los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios v el periodo
de contratacidn, asl como la relacién analitica mensual de pages hechos a contratisias,
proveedores, representaciones, asescrias y en general todas las ErOgUCIONEs qué por
cualguier concepto sc realicen todas las evaluaciones ¥ cncueslas yue hagan los sujetos
obligados a programas financiados con recursos miblico, la Dircccion de Rocursos
Humanos, Direccidn de Juridico v la Secretaria de Finangas ¥ Tesorcria Municipal de
Ciénepa de Flores, Nuevo Ledn, realizd on fecha 17 - diecisivte de agnsta del afo 2023-
dos mil veintitrés, uproximadamente a las 10:00 horas en los archiveros desipnaduos como
Archive de Tramite que s= encucntra dentro de 1a oficina designada para la citada Unida
Administrativa, ubicada en Calle Judrez, nimero 1 15, en la Colonia Centro, del Municipio
de Ciénegn de Flores, Nueve Ledn, asi como en el Archivio de Concentraciin gue se
Incalizy en las instalaciones del Palacio Municipal uhicado en la Jusirez, nimero 113, a lns
cuales stlo personal autorizado por el superior jerdrguico tiene aeveso a ellos por medio de
la llave que permite abrir dichos archivios.

2. Respecto a la informacion: en 1a Entrega-Recepeion realizada por la Threccion de Recursos
Humanos, Direceion de Juridico v la Secretaria de Finanzas ¥ Tesareria Municipal de
Cienega du Flores de la administracién anicecsora, no gcnera ninguna documentacion
respeclo a las contrataciones de servivios profesionales por honorarios, svfialados los
nombros de los prestadores de servicios, los servicios contratados, ¢l monto de los
honorarios v ¢l periodo de contmtacion, asi como la relacian analilica mensual de pagos
hechos a contratistas, provecdores, reproseniaciones, asesorias ¥y oen pencral wdas las
erogaciones gue por cualquier concepto se realicen, ¢l listado de las acciones de
inconstitucionalidad ¥ eontroversias constitacionales de las que scan parle, v las
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' de los
i i - eeultados de las cvaluaciones de desempefio ue
&% se emitan, los resulta tas . |
E}l;ilz I:'vif::n..tiﬂll:|:11~"-~_r Je acuerdo con la normatividad aplicable, ]'i‘r;u;‘«“ﬂj“;ﬂ:;n i;:itfu[mqe
' ' ; fisi les a quienes, por CURIGUD o
convocatorias y listado de personas ﬂslt_ﬂﬁ.{? KA o isposiciones
1 permita usar recursos pabligos o, &0 los. terminos de w
Lﬁifﬁ: ::ﬂlineu actos de aworidad, wsimismo, los informes que dichas personas les

i 1 ; ; iomes tas que
entreguen sobre el uso y desting de dichos recursos lodas las evaluaciones ¥ cnCUEs q

hagan los sujetos obligados a programas ﬁnam;iaa_tdﬂs con TECUFSDS p11EI1cu-sd; iﬂi
contrataciones de servicios profesionales por honoraries schalando, los J_Jum Ifiﬁ - ::Eu
prestadores de servicios, los servicios mnu-atadm el monio de los humrﬂ.rtm;-._- el per )

de contratacion, asi comi la relacion analitica mensual de pagns hechos a s..ﬂ.ntmﬂﬂ s,
proveedores, representaciones, ASesoriss ¥ en EI-!I]:I:[Iﬂt_‘_"'{EdHS las -:rng,uumne:a. f[uer Eﬁ
cualquicr concepla se réalicen todas las evaluacioncs ¥ I.:IIF.‘.LI-L:ElITEfﬁ que hagan los suj 1

obligados a programas fimanciados con recursos piiblice, a administracién d ¢se entonces
no describié mi entrepd minguna documentacion, en CONSECUencia, ia mfnvrrmun
solicitada, descrita en &l'pérafo_anleriot no ha sido generada, obtenida, adquirida, o
transformada por este suélo obligado, ala Ii:q;ha_d_e la recepeion de la mhmlud_de Imérito
por lo que existe una imposibilidad juridica v malerial para proporcionarle |a
documentacion de intenés, Por ofra parle, s matcrialmente imposible, que se genere o se
reponga la informacion solicitada por ¢l particular ya que ¢l municipio no cuenta con la
manera de brindar la informacidn, en virud de que, esta nunca fuc gencrada como tal, ya

que de la bisgueda cfcctuada acercrde lo solivilado, no se encontrd informacion alguna,

. Ahora bien, cn ] presenle caso, ¢l personal ':fdsﬁri'm_a la Drircecion de Recursos Humanos,

Diteccitn de Juridico y la Secretaria de Finanzas v Tesoreria Municipal de Ciénega de
Flores, Nueve leén, despuds de haber réalizado una hisqueda exhaustiva de la
informacién solicitada referemte a las contralaciones de servicios profesionales por
honorarios. sciialados los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios v ¢l perindo de contratacion, asi como la relacidn
analilica mensual de paeos hechos a contratistas. proveedores, representaciones, asesorias
v en general lodas las erogacivnes que por cualguier concepto se realicen, ¢l listado de las
acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales de las que sean parte, v
las resoluciones que se emitan, los resultados de las evaluaciones de desempeifio de los
servidores piblicos, de weuendo con lo normatividud uplicuble, los monlos, criterios,
convaeatorias ¥ hstado de personas fisicas o morales a quicncs, por cualquier motivo, sc
les asigne o permila usar recursos pablicos o, o los Wrmines de las disposiciones
aplicables, realicen actos de auloridad, asimismo, los informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso ¥ destino de dichos recursos lodas las evaluaciones y cocucstias que
hagan los sujelos oblipados & programas financiados con recursos publicos, las
contralaciones de servicins profesionnles por honorares sefalando, los nombres de los

prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honararios v el periodo

de conlralacidn, asi como la relacidn analltica mensual de pagos hechos a contratistas,

provecdores, representaciones, asesorias y on gencral todas las erogaciones que por

cualquicr coneeplo e realicen todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujctos

obligados & programas financiados con recursos publico, no se localizo informacién
alguna.
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Posteriormente aﬁmimadal;mm: # las 1020 horas, el personal
Recursos lumanos, Direceidn de Juridico v Ja Scoretaria Je Finansas v Tesoreria
Municipal de Ciénega de Flores, Nugvo Ledn,-ubicada en 1a dircccion antes menciomada,
en la eal. Centro, de Ciénega die Flores, Nuevo Ledn, iniciamos I bisqueda cn los
dispusitivos electrinicos que forman parte del inventario de Ta Unidad Admimstrativa, los
tuales enntiencn informacién emitida por la misma ¥ gue solo personal awtorizado por &l
superior jurdrquica lien: aceese wellas por medio de una conlraseiia. Ahorm bicn, en ¢l
presemtc caso, ¢l personal adscrito a-la Direccion de Recursos | lumanos, Direceion de
uridico y la Secremria de Finanzas ¥ Tesoterds Municipal de Ciénega de Flores, Nueva
Ledn, después de haber realizado una biisqueda exhanstiva en los archivos eleclronicos
de la informacién solicitada referente o las comrataciones de servicios profesionales por
honorarins, sefinlados los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honerarivs v el periodo da contrataciin, asi come la relacion
analitica mensual de papos hechos a contrafistas, proveedores, representaci OIS, A%eS0rias
¥ en general todas las erogaciones que por cualquicr concepto se realicen, el listado de las
acciones de inconstitacionalidad ¥ controversias conatilucionales de las que sean pane, y
las resoluciones que se emitan, los resultados de las cvaluaciones de desempefio de los
servidores pablicos, de acuerdo con la normatividad aplicable, los montos, criterips,
convocatorias y listado de personas fsicas o morales a quignes. por cualquicr motiva, sc
les asigne o permita usar recursos piblicos 0. en los trminos de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad, ssimismo, los inlormes que dichas personas les
vofreguen sobre el uso ¥ destino de dichos recursos todas las evalusciones ¥ EICUSSTAS que
hagan Jos sujetos obligados a programas financiados con recursos  poblicos, Tas
contratacienes de scrvicios profesionales por honorarios seflalando, los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de les honerarios v el periodo
de contratacion, asi coma la relacion smalitica mensual e pacos hochos a contratistus,
provesdores, representaciones, asesorias v en general todas lug CTORACIONCS qUe por
cualyuicr concepto se realicen todas las evaluaciones ¥ encucstas que hagan los sujetns
ohligados a programas financiados con recursos pblico, no se encueniry informacion
alguna.

8  En consecuenciy, la informacion solicitadz, deserita cn el pamafo anterior no ha
sido generada, oblenida, adquirida, o transformada por cste sujeta obligado, a la
lecha de la recepeion de la solicitud de mérito, por lo que existe yna imposibilidad
Juridica y material para proporcionarle Ia documentacicn di su interds,
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Finalmente, aproximeadumente a las 10:40 horas, ¢l personal adserito a Direccion de
Recursos Humanos, Direecitn de Juridico v la Sevretada de Finanzas v Tesoreria
Municipal de Ciénega de Flores, Nueve Ledn, iniciamos la isqueds en ¢l archive de
concentracion resguardado bajo Have ¥ quelsc cncuentra ubicado cn las instalaciones el
Palacio Municipal, en Judree, numero 115 ¥ al cual solo personal autorizada pucde accoder
8 cste. ¢l cual contiene informacidn de las distintas areas de la Adminisiracion Pablica ¥
de distintos periodos, De lo anterior, se desprende que de acverdo a la bisqueda realizads
en el archivo de concentracion y-cn ¢l cual pueden existir documentos resguardados que
conlengin informacioniacerca de las contralacivnes de servicios prufesionales por
hunorarios, sefalados ]n.-;. nombres de-lag prestadores de  servicios, los servicios
comtratados. el monto délos honotarios v el periodo de contratacion, asi como la relacién
analitica mensual de pagos hechos a contratislas, provecdores, representacioncs, asesorias
¥ en general todus las crogaciones que por cualquicr cotiveplo se realicen, el listado de lus
acciones de inconstilucionalidad ¥ controversias vonstitucionales de las que scan parte, v
las resoluciones que s¢ emitar. los resultados de las evaluaciones de desempefio de los
servidores pblicos. de acuerdd con lu normatividad aplicable, los montos, criterios.
convocatorias v listado de rxmu&éfﬁsicas o morales a8 quienes, por cualguier motivo, se
les asigne o permita usar recwrsos pablicus o, en los rminvs de las disposiciones
aplicables, realicen aclos de autoridad. asimismo, los informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso v desting de dichos rectrsos (odas las evaluaciones ¥ COCUCSTAS (ue
hagan los sujetos obligados a programas financiados con reeursos pablicos, lus
contrataciones de servicios profesionales por homorarios sefislando, los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto dé los honorarios v el perindo
de contrataciéin, asi como la relacién analitica mensual de pagos hechos a contratistas,
proveedores, representaciones, asesurius ¥ en general todas las erngavivnes que par
cualguer conecepto se realicen todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos
obligados a programas financiados con recursos pfiblico, no se encontrd informacion
alguna.

De I anierior, se desprende que de acuerdo o Ja busqueda efectuuda en ] archiva de
concentraeion localizade en las instalaciones del Palacio Municipal v en los cuales se
almacena informacién sobre las contrataciones de servicios profesionales pur honorarios,
sefialados lus nombres de los prestadores de servicios, |os servicios contratados, &l monto
de los honorarios y el periodo de conlralacion, asi como la relacidn analitiea mensual de
Magos hechos a contratistas, proveedores, representaciones, nsesorias v en general todas
las erogaciones que por cualquier concepto se realicen, ol listado de las acciones de
inconstitucionalidad v controversias constitucionales e las que sean parte, ¥ las
resoluciones que se emitan. los resullados de las evaluaviones de desempefio de los
servidores publicos, de acuerdo con o normarividad aplicable, los montos, criterios,
convocatorias y listado de personas (isicas o morales a quicnes, por cualguier motive, se
les asigne o permita usar recursos pablicos o, en los ermines de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad, asimisma, los informes que dichas personas les
enfreguen sobre ] uso y destiou de dichos recursos todas las evalusciones ¥ Encuesiag
que hagan les sujetos obligados a programas financiados con recursos piiblicos, las
vontrataciones de servicios profesionales por honorarios sefialando, los nombres de los
prestadores de servicios, los servivios contramadaos, ¢l monto de Jos honorarios v ¢l periodo
de contralacion, asi come la relacion analitica mensual de pagos hechos a coniralisias,
proveedores, representaciones, sscsorias v en gencral todas las CIOgACIONes gue por
cualquier conceplo se realicen todas Jas evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos
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ul:lllgadus 4 programas financiados con recurses piblico. Ahora J:-ne:n 4:,1 p::.mu-nal a-:lqc:nm
a la Direccitn de Reeursos Humanos, Direccidn de Juridico v la Secretaria de Finanzas ¥
Tesoreria Municipal de Ciénepa de Flores, después de haber reglizade una blsqueda
exhaustiva de la informacion solicitada anteriormente scfialada, se precise conforme a la
ley. En consecuenvia, la informacion solieitads, descrita en ¢l parrafo anterior no ha sidu
generudy, obtenida, adquirida, o transformada por este sujeto obligado, a la fecha de la
recepeion de la solicitud de mérit, por logue existe una imposibilidad juridica v material
para proparcionarle la documentacidn de su intercés,

Por oira parte, es materialmente imposible. que se geners 0 se reponga la infurmacion
selicitads por el particular, en virtud de que, esta nunca fue genermda, va que de la
bisqueda efectuada acerca de lo svlicitada. o se enconind informacian alguna.

F].llﬂ]II‘tEI‘:EE: 10 se considera necesarne notificar al drgsmo interno de conltrol o equwaierut::.
al quedar screditado. que después de la bisqueda exhausiiva realizada por el personal

mencionado, no se encontrd la informacian solicitada por el particulur.

Fin ese sentido, este Comilé tiene a bien resolver por unanimidad de votos, la confirmacién
de ln INEXISTENCIA de la informacion solicitada consistente en la

las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, seiialados los nombres
de los prestadores de servicios, los servicios contratades, el monto de los bonorarios ¥
¢l periodo de contrataciin, asi como la relacion analitica mensual de pagos hechos a
contratistas, proveedores, representacioncs, asesoriax y en genersl todas las
erngaciones que por cualquier concepto se realicen, el listado de las acciones de
inconstitucionalidad y controversias constitucionales de Jas que sean parte, ¥ las
resoluciones que se emitan, Jos resubiados de lus evaluaciones de desempefio de los
servidores piblicos, de acuerdo con la normatividad aplicable, lvs montos, eriterios,
comvocatorias ¥ listade de personas fisicas o morales a quienes, por cualquier motiva,
se les asigne o permita usar recursos pablicos o, en los términos de las disposicioncs
aplicables, realiccn actos de autoridad, asimismo, los informes que dichas personas
les entreguen sobre ¢l usn y destino de dichos recursos todas las cvaluaciones ¥
encucstas que hagan los smjetos obligados a programas finaneiados con recurses
piiblicos, las mntrntnclum:s de servicios profesionales por honorarios scfinlando, los
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nombres de los prestadores de scrvicios, os servicios contratados, ¢l menio de lns
honorarios y el perindo de contratacién, asi como la relacion analitica mensual de
pagos hechos a coniratistas, proveedores, representaciones, asesorias v ¢n general
todas las erogaciones que por cua]qiuiit aﬁu}nceptn se realicen todas las evaloaciones y
encuestas yue hagan los sujeios obligndos a programas financiados con recursos
piblico emitido por la Direcciin de Recursos Humanes, Direccitn de Juridico y Ia
Secrctaria de Finanzas y Tesoreria Municipal de Ciénega de Flores, Nuevo Ledn, e
conformidad con los articulos 57 'ﬁ'ui:cinnHT n 'v IIL. 163 ¥ 164 de la Ley de Transparencis

y Accest ala Informacidn Publica del Estado de Nueve Ledn., usi como también siguiendo
el modelo de profocolo de hu';qusdade u'rfnmm-:mu., enubido en fecha 27 de mayo del 2021
por la Comision de T mnsj:rumrt:m ¥iAecesodn la Injunuam:&n det estado de Nuevo Ledn.—
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CUARTO. - No habicnido otre asunto que tratar dentro de la orden del dix, ol presidente del Comite
da por concluida lo presente sesion, expidiendo el acia correspondiente Ia cual previa leclurs v
rutifieavion, es firmada por lo que en ella intervinieron para su constancia,

e (ransparencia

Del Municipio d8 Tldnega de Flares.
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